
ACTA ASSEMBLEA 20-1-17

Assistents: 7 ecoxarxaires

Lloc: Les Mates

Ordre del dia:

– Punt 1: Web comandes productes.
– Punt 2: Valoració anual (2017).
– Punt 3: Sistema organitzatiu d'ecoxarxa.
– Punt 4: Calendari 2018.

Degut a la importància de les decisions preses fem un canvi en la redacció de l'acta, el punt 1 
l'exposem l'últim perque podeu veure un exemple de quin és el funcionament de l'ecoxarxa que hem 
escollit.

PUNT 2

Aquest any 2017 ha set molt mogut per a totes, l'ecoxarxa no s'ha lliurat del terratrèmol polític-
social que hi tenim al país. Tot una serie de diferents motius ha provocat que des de mitjans d'any 
les comissions hagin afluixat molt i hem quedat sota mínims, per això han quedat tasques pendents 
com: cobrar l'aportació anual al fons comú (12 troks/compte), no s'ha fet fira (6 anys fem-la)...de 
fet, un dels objectius per aquest any era la rotació dels membres a comissions per uns de nous, però 
no s'ha donat així.
Total que tenim un sistema d'organització que no pot donar resposta a les necessitats de l'ecoxarxa, 
clarament hem d'emprendre canvis per tal de solucionar la carència que tenim.

A nivell econòmic no hem notat gaire aquesta carència, la quantitat total de moneda generada aquest 
any ha set d'uns 61.000 troks, la mateixa que al 2016. Segur que si haguèssim dinatmitzat més el 
resultat sería un altre, però això fa evident que la pròpia inèrcia que tenim ja genera moltes 
transaccions, felicitacions.
Respecte als euros són 1200 els moguts. Us presentarem comptes a part.
En principi no hem pogut recollir més dades com hem fet en anteriors ocasions, si és possible es 
farà proximament.
També us informem que el total de moneda social moguda entre les ecoxarxes de Catalunya l'any 
passat ha set de 500.000 um. (troks, ecos, hores, gotes...) és una molt bona notícia quan s'han 
complert 10 anys de la creació de la primera ecoxarxa a Catalunya, moltes més felicitacions 
ecoxarxaires.

PUNT 3

Un cop analalitzat l'any i veient les necessitats que tenim ens posem mans a l'obra.
Mantenir l'actual sistema de comissions sense el suport humà necessari no té cap sentit i decidim 
dividir l'organització en dues àrees:

– Gestió bàsica d'ecoxarxa.

– Dinamització.



Per poder mantenir la gestió bàsica hi han varies alternatives:
– Rotació voluntària dels membres (sistema actual en fallida).

– Rotació obligatòria dels membres (veiem moltes dificultats tècniques i de disponibilitat).

– Rotació voluntària amb retribució (com es fa amb la neteja del local).

Es decideix apostar per l'última opció i acordem retribuïr per hora treballada en la gestió (1h=10tk), 
pel que fa a les feines de dinamització no estaran retribuides, de moment hem de veure com 
funciona la gestió i que el pressupost ens arribi, els troks per pagar sortiran del fons comú 
(GRTX0000). Es prioritzarà  la necessitat dels membres que no poden obtenir troks amb el seu 
producte o servei per tal que realitzin aquestes tasques de gestió.

Estem elaborant un esquema amb les feines de gestió i aviat us farem un correu per tal d'arriar 
aquest módel que desitgem resolgui les mancances que tenim en aquest àrea.

PUNT 4

També implemem canvis en el sistema d'assemblees, decidim calendaritzar-les i limitar-les a quatre 
assemblees generals (ordinàries) a l'any, seran en dissabte i el lloc ja s'anirà decidint. Si es donés el 
cas de que cal donar resposta a qualsevol assumpte es convocaría una assemblea extraordinària en 
el periode d'una setmana.

- 7 d'abril
- 16 de juny
- 15 de setembre
- 15 de desembre

Per tal de que les assemblees siguin més dinàmiques i productives acordem que els divendres es 
plantegin temes per debatre, la intenció és traslladar l'espai de debat fora de l'assemblea.

PUNT 1

Acant ens presenta una web que està oberta al seu ús i proposa que la fem servir. Ell mateix 
s'encarregarà de fer un correu on us explicarà el funcionament.

Arran de parlar d'aquesta proposta resurgeix la idea que ja s'havia proposat en anteriors ocasions de 
fer un butlletí en format paper. Aquesta proposta la portarà endavant en Dídac.

Aquestes propostes són autònomes i pertanyen a l'àrea de dinamització, és a dir, no necessiten de 
cap recolzament per part de l'equip de gestió ni són retribuides. 

Aprofitem per a recordar-vos a tots que si voleu enviar informació a totes les ecoxarxaires feu servir 
l'adreça de correu <garrotxa@llistes.ecoxarxes.cat>. 

mailto:garrotxa@llistes.ecoxarxes.cat

